                                  Protokół Nr 22/04
             z posiedzenia Komisji Rady Gminy Czyżew Osada

               ds. oświaty, kultury, sportu i polityki społecznej

                                    w dniu 24 listopada 2004r.

Posiedzenie odbyło się w Urzędzie Gminy w Czyżewie Osadzie przy ul. Mazowieckiej 34. Początek posiedzenia godz. 11:00. Zakończenie godz. 14:00.

W posiedzeniu wzięło udział 4  członków komisji na stan 5-cioosobowy.
Obecni byli:
1) Skowroński Stanisław – przewodniczący komisji,

2) Kiełek Jarosław – członek komisji,

3) Kraszewski Henryk – członek komisji,

4) Włostowski Mirosław – członek komisji.

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

1) Dmochowski Józef – wójt ,

2) Żochowski Zdzisław – zastępca wójta

3) Załuski Andrzej – sekretarz gminy,
4) Skrzypczak Sławomir – przedstawiciel Związku Nauczycielstwa polskiego na Powiat Wysokomazowiecki.

Posiedzeniu przewodniczył przewodniczący komisji.

Przebieg posiedzenia protokołował sekretarz gminy.

Porządek dzienny posiedzenia:

1.Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocności obrad.

2.Przedstawienie porządku obrad.
3.Przyjęcie protokołu z ostatniego posiedzenia komisji w dniu 15 listopada 2004r.

4.Przeprowadzenie negocjacji ze związkami zawodowymi nauczycieli w sprawie uzgodnienia regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok 2005.
9.Zamknięcie posiedzenia. 

Ad.1. Otwierając posiedzenie przewodniczący komisji stwierdził, że w posiedzeniu bierze  udział 4 członków komisji, a zatem podejmowane w dniu dzisiejszym przez komisję ustalenia będą prawomocne. 

Ad.2. Przewodniczący komisji przedstawił porządek obrad dzisiejszego posiedzenia. Pozostali członkowie komisji nie wnieśli do porządku obrad żadnych uwag.

Ad.3.Członkowie komisji przyjęli bez uwag protokół z ostatniego posiedzenia komisji w dniu 15 listopada 2004r.(consensus)

Ad.4.Przewodniczący komisji poprosił wójta o przedstawienie sprawy. 

Wójt powiedział na wstępie, że według nowych przepisów obecnie organ prowadzący szkołę ma obowiązek uchwalania regulaminu wynagradzania nauczycieli na kolejny rok budżetowy i od 1 stycznia 2005r. powinien obowiązywać nowy regulamin uzgodniony ze związkami zawodowymi nauczycieli. Dlatego w dzisiejszym posiedzeniu bierze udział przedstawiciel powiatowej struktury ZNP, który przedstawi swoje propozycje do projektu regulaminu. Ustawa nakłada dodatkowo wymóg uszczegółowienia kryteriów przyznawania nagród.

ZNP zaproponował swój projekt regulaminu, gmina ma zaś swój projekt powstały na bazie regulaminu dotychczas obowiązującego. 

Radny Skowroński zapytał, czy były jakieś skargi nauczycieli na poziom zarobków.

Przedstawiciel ZNP odpowiedział, że czasy są niesprzyjające do składania skarg, a zadaniem związków jest przedstawianie swoich propozycji płacowych. Dlatego proponuje przejście na wskaźniki procentowe i wtedy np. dodatek motywacyjny będzie istotnym narzędziem polityki dyrektora szkoły.

Radny Skowroński zapytał się więc skąd gmina weźmie dodatkowe pieniądze na podwyżki dla nauczycieli.
Wójt odpowiedział, że z subwencji oświatowej, której wielkość na rok 2005 została zmniejszona o 300 tys. zł, a dodatkowo doszły w tym roku jako obowiązkowe tzw. zerówki.

Przedstawiciel ZNP odparł, ze nie jest to pewne, czy zerówki sa obecnie finansowane z subwencji oświatowej.

Dalej wójt powiedział, że porównując oba projekty jest zgoda stron, co do zasad ustalania dodatku stażowego.

Odnośnie dodatku motywacyjnego są natomiast istotne rozbieżności.

Według projektu gminy nauczyciel może otrzymać do 85 zł dodatku motywacyjnego, co mniej więcej wynosi około 1% funduszu płac. ZNP proponuje zaś wysokość dodatku podnieść do 2% funduszu płac.

Radny Skowroński zapytał, jakie są skutki finansowe dodatku motywacyjnego.

Wójt odpowiedział, że około 33 tys. zł rocznie, z tego część jest wydzielona dla dyrektorów.

Przedstawiciel ZNP zaproponował, aby podzielić odpis w części 2/3 dla nauczycieli i 1/3 dla dyrektorów.

Wójt odpowiedział, że w takim przypadku trzeba będzie dołożyć około 20 tys. zł na dodatek motywacyjny, ponieważ cały odpis będzie wtedy wykorzystywany.

ZNP proponuje, aby dodatek motywacyjny przyznawała komisja złożona z dyrektora oraz z przedstawicieli rady pedagogicznej, rady rodziców i związków zawodowych według kryteriów określonych w regulaminie.

Wójt oświadczył, że jest przeciwny takiemu uregulowaniu, ponieważ dyrektor szkoły jest osobą odpowiedzialną za szkołę powinien posiadać odpowiednie prerogatywy władzy, a nie tylko zbierać cięgi od rodziców i organu prowadzącego.

Radny Skowroński i zastępca wójta poparli powyższe stanowisko.

Radny Kiełek oświadczył, że on jako rodzic nie musi znać wszystkich nauczycieli i ocenę ich pracy zostawia dyrektorowi.

Przedstawiciel ZNP stwierdził, że takie widzenie sprawy jest nieporozumieniem, bo praca nauczyciela jest złożona. Z doświadczenia wie, że są liczne nieprawidłowości w przyznawaniu dodatków motywacyjnych.

Radny Kiełek odparł, że w takim przypadku można by dodać jeszcze przedstawiciela związków.

Zastępca wójta Żochowski oświadczył, że mimo wszystko nie należy w tym zakresie ograniczać dyrektora szkoły.

Wójt stwierdził, że tym oraz kolejnymi ograniczeniami doprowadzimy do sytuacji, iż nie będzie chętnych na stanowiska dyrektorów szkół. Jednocześnie zaproponował, aby kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego opracowywała rada pedagogiczna, a nie organ prowadzący.

Przedstawiciel ZNP  oświadczył, że nie zgadza się, aby zawęzić kryterium przyznawania dodatku motywacyjnego do uzyskanej przez danego nauczyciela dobrej oceny pracy, bo to jest demoralizujące. Osoba upominająca się o swoje będzie przez dyrektora szykanowana. Dlatego wskazana jest punktacja za poszczególne osiągnięcia w pracy.

Radny Skowroński gogicznej inie swoich p stwierdził, że punktacja jego zdaniem nie zda egzaminu.
Wójt i zastępca wójta ponownie zaproponowali, aby kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego opracowywała rada pedagogiczna danej szkoły i w regulaminie nie zapisywać żadnej punktacji.

Przedstawiciel ZNP nie zgodził się ze stanowiskiem swoich przedmówców, co jego zdaniem jest demobilizujące dla nauczycieli.

Wójt powiedział, że nauczyciele jako grupa zawodowa jest jedną z lepiej uposażonych grup sfery budżetowej na poziomie Gminy Czyżew po pracownikach samorządowych funkcyjnych i dyrektorach szkół i chociaż poprzednio pracował jako nauczyciel nie widzi potrzeby dalszego podnoszenia poziomu wynagradzania tej grupy zawodowej.

Przedstawiciel ZNP oświadczył, że jeżeli jego propozycja nie będzie przyjęta to dodatek motywacyjny pozostanie dalej premią uznaniową dla widzimisię dyrektora.

W konsekwencji powyższych rozbieżności stanowisk strony nie zawarły porozumienia odnośnie uregulowania dodatku motywacyjnego.

Dalej strony przedyskutowały propozycje uregulowania dodatku funkcyjnego.

Wójt przedstawił, jakie są dodatki w naszej gminie i dodał, że trzeba będzie wprowadzić jeszcze dodatkowo dodatek funkcyjny dla kierownika sali gimnastycznej dla szkoły w Czyżewie.

Przedstawiciel ZNP zaproponował, aby wprowadzić dodatek w formie procentowej od wynagrodzenia zasadniczego, a nie kwotowy.

Wójt powiedział, że zgadza się, aby wyodrębnić oddziały mniejsze i większe przy dodatku za wychowawstwo.

Przedstawiciel ZNP upierał się, aby zastosować 2% wskaźnik za wychowawstwo.

Wójt odparł, że kwota 30 zł jaka jest w projekcie gminy jest zbliżona 2% wskaźnikowi, dlatego nie ma o co kopii kruszyć.(consensus)

Następnie strony przedyskutowały propozycje uregulowania dodatku za warunki pracy.

Przedstawiciel ZNP domagał się, aby zapłacić nauczycielom za nauczanie indywidualne.

Wójt odpowiedział, że za klasy łączone jest 5%  więcej za godzinę i proponuje objąć tą zasadą nauczanie indywidualne.

Przedstawiciel ZNP przystał na propozycje wójta.

Dalej przedstawiciel ZNP zaproponował, aby nauczycielom informatyki przyznać dodatek za warunki szkodliwe.

Wójt i członkowie komisji byli temu przeciwni, gdyż w pozostałych jednostkach organizacyjnych gminy pracownicy pracujący przy komputerach po 8 godzin takiego dodatku nie mają, to dlaczego wyróżniać nauczycieli.

Przedstawiciel ZNP zaproponował następnie, aby dodać dodatek za naukę dziecka niepełnosprawnego w klasie.

Radny Kiełek stwierdził, że będą to małe pieniądze, a dużo biurokracji.

Przedstawiciel ZNP zaproponował następnie wprowadzenie dodatku za sprawdzanie zeszytów.

Wójt i radni byli temu przeciwni.

Następnie strony przedyskutowały propozycje uregulowania dodatku za godziny ponadwymiarowe i zastępstwa.

Przedstawiciel ZNP oświadczył, że za godziny ponadwymiarowe dla nauczycieli opiekujących się dziećmi podczas wyjazdów na zawody sportowe, olimpiady oraz inne wycieczki zgodnie z wyrokiem NSA należy zapłacić za cały czas opieki nad dziećmi dodatkowo. Należy respektować przepisy prawa pracy.

Radni i wójt stwierdzili, że jest to dalsze ograniczanie finansowe samorządów. Dotychczas nauczyciele za opiekę nad dziećmi w dni wolne od pracy otrzymywali wynagrodzenie za 4 godziny na dobę i tak powinno zostać. Płacić dodatkowo nauczycielowi za to, że przyjdzie z klasą w święto państwowe pod pomnik jest nieporozumieniem.

Przedstawiciel ZNP oświadczył, że w tym przypadku nie ustąpi i jeżeli gmina nie przystanie na jego propozycję uregulowania tej sprawy to powiadomi inspekcję pracy o nieprzestrzeganiu prawa pracy.

Radni poczuli się zbulwersowani tą wypowiedzią i oświadczyli, że również nie ustąpią w tej sprawie.

Następnie strony przedyskutowały propozycje uregulowania dodatku mieszkaniowego.

Przedstawiciel ZNP upierał się, aby wprowadzić wskaźniki procentowe na poszczególne pozycje.

Wójt stwierdził, że dodatek będzie wtedy rósł wraz z wynagrodzeniem zasadniczym.

W konsekwencji strony zgodziły się na stawki procentowe.

Strony zgodziły się także w sprawie propozycji uregulowań przyznawania nagród z funduszu specjalnego.

W podsumowaniu strony oświadczyły, że nie są w stanie uzgodnić w dniu dzisiejszym projektu regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Wójt dodał, że będzie się w tej sprawie konsultował z radcą prawnym urzędu i wtedy podejmie dalszą decyzję.

 Ad.5.Przewodniczący komisji stwierdził, że porządek obrad uległ wyczerpaniu i zamknął posiedzenie.

Na tym protokół zakończono i podpisano.

Protokołował:

Andrzej Załuski

Sekretarz Gminy

                                                                                                      Przewodniczący Komisji

                                                                                                         Stanisław Skowroński
.
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